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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року N 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 29 грудня 2018 року N 1209)
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ / розпорядчий документ

Відділ освіти Чортківської райдержадміністрації

 (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)
від 20.01.2020р. № 26-од

ПАСПОРТ

бюджетної програми місцевого бюджету на 2020 рік 
1.     0600000         Відділ освіти Чортківської районої державної адміністрації       
               (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника) 
2.     0610000         Відділ освіти Чортківської районої державної адміністрації       
               (КПКВК МБ)                             (найменування відповідального виконавця) 
3.  0611161    0990    Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти.                                                    
         (КПКВК МБ)  (КФКВК)1                      (найменування бюджетної програми)
4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань – 6290800,0 гривень, у тому числі загального фонду – 5600800,0 гривень та спеціального фонду – 690000,0 гривень. 
      5. Підстави для виконання бюджетної програми
Закон України «Про державний бюджет України на 2020 рік» від 23.11.2018 року № 2629-VIII;

Закон України «Про освіту» №100/96-ВР від 23 березня 1996 року зі змінами і доповненнями;  

Наказ Міністерства фінансів України, Міністерства освіти і науки України від 1 червня 2010 року № 298/519 «Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх  виконання для місцевих бюджетів у галузі «Освіта»»;

Рішення сесії Чортківської районної ради від 24 грудня 2019 року № 614 «Про районний бюджет на 2020 рік»;

	6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми


	N з/п
	Ціль державної політики

	1
	Створення єдиних правил  ведення  бухгалтерського  обліку  та складання  фінансової  звітності,  які  є  обов'язковими  для всіх підприємств та  гарантують і  захищають інтереси користувачів,  надання якісних послуг з централізованого господарського обслуговування.

	2
	Проведення комплексної оцінки з метою визначення особливих освітніх потреб дитини, надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами

	3
	Забезпечення профорієнтаційної і методичної  роботи  з  трудового   виховання    і    навчання    в учнів 10-11 класів загальноосвітніх  шкіл.


  7. Мета бюджетної програми: 
· Забезпечення складання і надання кошторисної, звітної, фінансової документації, фінансування установ освіти згідно з затвердженими кошторисами, надання якісних послуг з централізованого господарського обслуговування.
· Забезпечення загальної середньої освіти дітям з особливими освітніми потребами шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини.

· Забезпечення профорієнтаційної і методичної  роботи  з  трудового   виховання    і    навчання    в учнів 10-11 класів загальноосвітніх  шкіл.
	8. Завдання бюджетної програми

	N з/п
	Завдання

	1
	Забезпечення складання і надання кошторисної, звітної, фінансової документації, фінансування установ освіти згідно з затвердженими кошторисами, надання якісних послуг з централізованого господарського обслуговування.

	2
	Забезпечення загальної середньої освіти дітям з особливими освітніми потребами шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини.

	3
	Забезпечення профорієнтаційної і методичної  роботи  з  трудового   виховання    і    навчання    в учнів 10-11 класів загальноосвітніх  шкіл.


	9. Напрями використання бюджетних коштів

	гривень

	N з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Завдання 1 ( централізова бухгалтерія, господарська група)
	
	
	

	
	Забезпечення складання і надання кошторисної, звітної, фінансової документації, фінансування установ освіти згідно з затвердженими кошторисами, надання якісних послуг з централізованого господарського обслуговування.
	2400000
	
	2400000

	2
	Завдання 3 (Міжшкільний  навчально-виробничий  комбінат)
	
	
	

	
	 Забезпечення профорієнтаційної і методичної  роботи  з  трудового   виховання    і    навчання    в учнів 10-11 класів загальноосвітніх  шкіл.
	3200800
	690000
	3890800

	
	Усього
	5600800
	690000
	6290800


10. Перелік регіональних цільових програм, що виконуються у складі бюджетної програми         

гривень
	N з/п
	Найменування місцевої/регіональної програми
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Усього
	
	
	


11. Результативні показники бюджетної програми
	
	
	
	

	№

з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Забезпечити складання і надання кошторисної, звітної, фінансової документації, фінансування установ освіти згідно з затвердженими кошторисами, надання якісних послуг з централізованого господарського обслуговування.
	
	

	
	Показники затрат
	
	
	
	
	

	
	Кількість закладів
	одиниць
	штатний розпис
	2
	
	2

	
	Середньорічне число штатних одиниць спеціалістів
	одиниць
	штатний розпис
	24,5
	
	24,5

	
	Всього – середньорічне число ставок (штатних одиниць)
	одиниць
	штатний розпис
	24,5
	
	24,5

	
	показники продукту
	
	
	
	
	

	
	Кількість закладів, які обслуговує централізована бухгалтерія, господарська група
	одиниць
	мережа
	37
	
	37

	
	Кількість складених звітів працівниками бухгалтерії
	одиниць
	
	1350
	
	1350

	
	ефективності
	
	
	
	
	

	
	Кількість установ, які обслуговує 1 працівник
	одиниць
	
	1,5
	
	1,5

	
	Кількість звітів на 1 працівника
	одиниць
	
	55
	
	55

	
	Середні витрати на 1 працівника
	гривень
	розрахунок
	97959
	
	97959

	2
	 Забезпечення профорієнтаційної і методичної  роботи  з  трудового   виховання    і    навчання    в учнів 10-11 класів загальноосвітніх  шкіл.
	
	

	
	Показники затрат
	
	
	
	
	

	
	Кількість закладів 
	одиниць
	штатний розпис
	1
	
	1

	
	Всього середньорічне число ставок/ штатних одиниць у т.ч.
	одиниць
	тарифікація + штатний розпис
	25,25
	
	25,25

	
	Середньорічне число ставок педагогічного персоналу
	одиниць
	штатний розпис
	8,15
	
	8,15

	
	Середньорічне число штатних одиниць адмінперсоналу, за умовами оплати праці віднесених до педагогічного персоналу
	одиниць
	штатний розпис
	3,0
	
	3,0

	
	Середньорічне число штатних одиниць спеціалістів, робітників
	одиниць
	штатний розпис
	14,1
	
	14,1

	
	Показники продукту
	
	
	
	
	

	
	Кількість учнів
	мережа
	мережа
	107
	
	107

	
	Показники ефективності
	
	
	
	
	

	
	Середні витрати на  1 учня
	грн.
	розрахунок
	29914
	6448
	36362

	
	Показники якості
	
	
	
	
	

	
	Відсоток випускників, що отримають свідоцтва про присвоєння кваліфікації
	%
	
	99
	
	99


Начальник відділу                                                        __________                Ірина ГУЛЬКА
                                                                                                                              (підпис)                          (ініціали та прізвище)
ПОГОДЖЕНО:

Керівник фінансового органу                                      __________                Галина ІЗВЄКОВА
                                                                                                                                     (підпис)                         (ініціали та прізвище)            
Дата погодження

М. П.
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